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« 2000 griindete UN-Generalsekretér Kofi Annan den
UN Global Compact als weltweite Initiative fiir
nachhaltige Unternehmensfiinrung.
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b S - Auf Annans Initiative erschien 2004 der Bericht, der

den Einfluss der Finanzindustrie auf Umwelt und
Gesellschaft untersuchte.

Who Cares W]-ns « Der Report wurde vom Schweizer Finanzstrategen

Connecting Financial Markets Ivo Knépfel geschrieben und von 20 Finanzinstituten
to a Changing World unterstitzt.

Geburtsstunde ESG
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1960 SRI - Socially Responsible Investing
2004 ESG

2006 PRI - Principles for Responsible Investment

Principles
Responsible
lnv' e« ment
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Wir werden ESG-Themen in die Analyse- und
Entscheidungsprozesse im Investmentbereich
einbeziehen.

Wir werden aktive Anteilseigner sein und ESG-
Themen in unserer Investitionspolitik und -praxis
beriicksichtigen.

Wir werden Unternehmen und Korperschaften,
in die wir investieren, zu einer angemessenen
Offenlegung in Bezug auf ESG-Themen anhalten.

Wir werden die Akzeptanz und die Umsetzung der
Prinzipien in der Investmentbranche vorantreiben.

Wir werden zusammenarbeiten, um unsere
Wirksamkeit bei der Umsetzung der Prinzipien zu
steigern.

Wir werden liber unsere Aktivitaten und Fortschritte
bei der Umsetzung der Prinzipien Bericht erstatten.
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SAUBERES WASSER
UND SANITAR-
EINRICHTUNGEN

GESCHLECHTER-
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CURRENT STATE OF PROGRESS TOWARD THE SUSTAINABLE DEVELOPMENT GOALS

BASED ON SELECT TARGETS et rrom s
TARGET (2023)’ m \Q/
Very far from target G\,"
W, Far f <, CHANGE IN TREND
O © e M S OF $06 PROGRESS
Close to target
GOAL INDICATOR a Targetmetrgr almost met PROGRESS (2023)’ AND 2023 DISTANCE FROM

1
1.1.1 Eradicate extreme poverty 4= Backward TARG ET (2 023)

1.3.1 Implement social protection systems ; N/A Very far from tafge'(

2.1.2 Achieve food i Deteriorati N i
1.2 Achieve food security [ = S o . Moderate distance to target

2.2.1 End malnutrition (stunting) . . oJs ' : None n Close to tanEt
3.1.2 Increase skilled birth attendance . . . . = Backward H Tafget met or almost met

3.2.1 End preventable deaths under 5 : = Backward

3.3.3 End malaria epidemic . . Limited or no progress None

3.b.1 Increase vaccine coverage = - [ | Deterioration 4= Backward

4.1.2 Ensure primary education completion Limited or no progress 4= Backward

5.3.1 Eliminate child marriage None

5.5.1 Increase women in political positions : ) : None
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6.1.1 Universal safe drinking water

6.2.1 Universal safe sanitation and hygiene
7.1.1 Universal access to electricity

7.2.1 Improve energy efficiency

8.1.1 Sustainable economic growth

8.5.2 Achieve full employment

9.2.1 Sustainable and inclusive industrialization

9.5.1 Increase research and development spending

9.c.1 Increase access to mobile networks

10.4.2 Reduce inequality within countries

11.1.1 Ensure safe and affordable housing

Limited or no progress None
Fair progress but acceleration needed None
Fair progress but acceleration needed R S W:EILOENG!

Fair progress but acceleration needed None

Deterioration = Backward
Limited or no progress None
Limited or no progress None

Fair progress but acceleration needed N an A4V EI(

Fair progress but acceleration needed N/A
Fair progress but acceleration needed [N au X4 E1s

Substantial progress/on track None
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DISTANCE FROM
TARGET (2023)’

Very far from target

Far from target

! Moderate distance to target
B3 Close to target

Target met or almost met
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12.2.2 Reduce domestic material consumption | Limited or no progress N/A
12.¢.1 Remove fossil fuel subsidies Deterioration 4= Backward

13.2.2 Reduce global greenhouse gas emissions Deterioration None

14.4.1 Ensure sustainable fish stocks Deterioration N/A D I STAN CE F Ro M

- 1
14.5.1 Conserve marine key biodiversity areas N/A TARG ET (2 023)
1
15.1.2 Conserve terrestrial key biodiversity areas None . Very far from target
B3 Far from target
/A Moderate distance to target

B3 Close to target

15.4.1 Conserve mountain key biodiversity areas

15.5.1 Prevent extinction of species Deterioration None
B Target met or almost met
16.1.1 Reduce homicide rates Limited or no progress = Backward
16.3.2 Reduce unsentenced detainees Deterioration None
16.a.1 Increase national human rights institutions None
17.2.1 Implement all development assistance commitments > Forward
17.8.1 Increase internet use Substantial progress/on track None

17.18.3 Enhance statistical capacity Limited or no progress None
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 Vom Erreichen der Nachhaltigkeitszielen sind die Staaten weit entfernt
 Von den 140 EinzelmaRnahmen liegen nur 15 % im Zeitplan
 Bei mehrals 30 % der Ziele gibt es gar keine Verdnderung

« Teilweise wurden seit 2015 sogar Riickschritte verzeichnet

Griinde: Corona und Ukraine-Krieg und jetzt auch noch der neu entflammte Nahost-Krieg
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ESG auf EU-Ebene

Ziel: Klimaneutralitét bis 2050

 Ende 2019 wurde der European Green Deal von der Européischen Kommission vorgestellt

e EU-Taxonomie

« CSRD (Corporate Sustainability Reporting Directive)
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Business and Human Rights Treaty (Abkommen fiir Wirtschaft und Menschenrechte) PSS seront

2014 hatte der UNO-Menschenrechtsrat einer zwischenstaatlichen Arbeitsgruppe das Mandat fiir die
Verhandlung eines Menschenrechtsabkommens zur Regulierung von Wirtschaftsaktivitéten erteilt.

- Der ,Binding Treaty“ soll nach erfolgreicher Ratifizierung Staaten weltweit verpflichten, international tétige
Unternehmen in Haftung zu nehmen, Menschenrechte und Umweltstandards einzuhalten (Bislang gelten
fir Unternehmen nur die freiwilligen UN-Leitprinzipien fir Wirtschaft und Menschenrechte, 2011).

» EU: Die Verhandlungen zwischen EU-Kommission, EU-Parlament und EU-Ministerrat iber den
Inhalt des EU-Lieferkettengesetzes laufen. Eine Einigung soll noch noch vor der EU-Wah/
inJuni 2024 gefunden werden.

« Mit dem Bekenntnis der G7 in 2022 zu einem international verbindlichen Abkommen und der mittlerweile
mitverhandelnden US-Regierung hat der Prozess neues Gewicht und neuen Aufwind bekommen.

 Néchste und 9. Verhandlungsrunde Herbst 2023
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HEUTIGE ANKUNDIGUNG: BUSINESS SCHOOL

Gemeinsames ESG-Zertifikat:
Diplomatic Council & Steinbeis Augsburg Business School

« Ein flir europdische Unternehmen giiltiges ESG-Zertifikat, das den Anforderungen der
Vereinten Nationen entspricht.

« Gemeinsame Zertifizierung durch das Diplomatic Council und die Steinbeis Augsburg
Business School.

« Zweistufige Methodik:

1. Analyse, Consulting, Change, Zertifizierung durch Steinbeis
2. Testat der Kongruenz mit UN-Vorgaben: Diplomatic Council

Ansprechpartner: Steinbeis Augsburg Business School
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Wer beim Thema Klima-
wandel ernsthaft mitreden .

will, kommt nicht umhin, sich

mit diesem Buch
auseinanderzusetzen.

-

1. Jahrhundert
Bei der Umsetzung von M.

2ltwe Klimawissen-
haftlerin Dr. Judith A. Curry, wie wir
Dr. Judith A. Curry, Founder | n Stillstand durchbrechen kénnen.
and President Climate Forecast W KLIMA: UNSICH
Applications Network (CFAN) Eine 512 Seiten starke wissenschaftl ERHEIT UND RISIKO

Unsere Reaktiop

Prof. emer. Georgia Institute of
Technology, Lehrstuhl Geo- und
Atmospharenwissenschaften

liberdenkep,

=
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Buchvorstellung
am 14. November
in Frankfurt




