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HERZLICH WILLKOMMEN ZU IHRER

ZERTIFIZIERUNG ZUM SCRUM MASTER

Der Zertifikatskurs zum Scrum Master ermdglicht es Ihnen, Ihr Wissen und Ihre Erfahrungen im Bereich agiles Projektma-
nagement zielgerichtet zu erweitern und gewinnbringend einzusetzen. Neben dem Austausch mit anderen Teilnehmern stehen
Ihnen erfahrene und hervorragende Trainer und Dozenten zur Seite. Wir zeigen lhnen praxisorientierte Methoden und Instru-
mente, mit denen Sie lhre Projekte souveran steuern und tiberwachen kdnnen, um sie optimal und zielflihrend umzusetzen.

Diese Broschiire gibt Ihnen wichtige Informationen zum Weiterbildungsprogramm und beantwortet viele Ihrer Fragen.

Auf diesem Weg wiinschen wir Ihnen viele Erfahrungen, die Ihnen die tagliche Arbeit erleichtern, viel Erfolg und
auch viel SpaR!

Ich freue mich, Sie kennenzulernen!

[hr Andreas Renner
Vorstand
Steinbeis IFEM
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1 UBER STEINBEIS AUGSBURG BUSINESS SCHOOL

//] WISSENSCHAFT UND PRAXIS MOTIVIEREND VEREINT

1. KLARHEIT SCHAFFEN

Das integrale Konzept der Augsburger Schule fir Trans-
formation verbindet die vermeintlichen Gegensétze
zwischen wissenschaftlicher Tradition und innovativen
Methoden. Getragen wird das Konzept durch Trainer, mit
Expertise in Theorie und Praxis. Dies garantiert unseren
Teilnehmerlnnen eine echte Verdnderung. Wir bieten
Kompetenzzentren in Change, Innovation, Digitalisie-
rung, Sales, Leadership, Personalentwicklung, Gesunde
Arbeit, Prozess- und Projektmanagement, Unterneh-
mensfiihrung sowie Training, Beratung und Coaching.
Dabei sind wir in tiber 5 Landern aktiv und greifen auf
die Erfahrung von tiber 35.000 begeisterte
Teilnehmerlnnen.

2. WISSENSCHAFTLICHE TRADITION

Seit Uiber 30 Jahren steht Steinbeis als verldsslicher
Partner weltweit Kunden zur Seite. Beratung, Lehre und
die Forschung nach den neuesten, wissenschaftlich fun-
dierten Vorgehensweisen bilden dabei unser Fundament.
Nutzen Sie die langjdhrige Erfahrung des Steinbeis-Ver-
bunds und starten Sie Ihre Verdnderung mit der Augs-
burg Business School! Lassen Sie sich dabei lhr Semi-
nar auf einen Zertifikatskurs oder einen MBA anrechnen,
nutzen Sie unser modulares und flexibles System, um
sich Stiick fur Stiick weiterzuentwickeln — fiir Ihre Karrie-
re oder fir die Entwicklung Ihrer Mitarbeiterinnen

und Mitarbeiter.

AUGSBURG
BUSINESS SCHOOL

3. INNOVATIVE METHODEN

Unser ,Fast-Learning-Organisation“-Ansatz (FLO) unter-
stiitzt Sie bei schnellen Veranderungen von eingefahre-
nen Mustern und dem Aufbau von Kompetenzen — und
das, wie die Praxis zeigt, mit Erfolg.

Digitales Lernen, inklusive der Entwicklung von indi-
viduell zugeschnittenen E-Learning-Angeboten und
digitalen Lernplattformen, individuelle Fallbearbeitung
und Coachings, Onboarding-Systeme, Apps, innovative
Lernformate uvm. Damit schaffen Sie es, mit weniger
Zeit im Seminarraum dennoch bessere Ergebnisse zu
erzielen.

4. ECHTE EXPERTEN

Infotainment? SpaR an der Verdnderung? Humorvoll

und verdnderungsorientiert als Gegensatz? Bei uns ist
dies eine Voraussetzung, um als Dozent am Institut zu
lehren. Arbeiten Sie mit Trainern zusammen, die wissen,
von was sie reden und die die Inhalte der Seminare
selbst in der Praxis leben. Diese Trainer werden Sie oder
lhre Mitarbeiterinnen fordern und voranbringen.

/// DIE STEINBEIS-UNTERNEHMER ARBEITETEN 2019 MIT 2.135 ANGESTELLTEN UND
3.471 FREIEN MITARBEITERN ZUSAMMEN. INSGESAMT 637 PROFESSOREN
WAREN 2019 IN DEN STEINBEIS-UNTERNEHMEN TATIG.

//] STEINBEIS AGIERT WELTWEIT UND HATTE 2019 EIN GESAMTUMSATZ VON

170,3 MILLIONEN EURO ZU VERZEICHNEN.

/// DER STEINBEIS VERBUND UMFASST STEINBEIS-TRANSFERZENTREN,
STEINBEIS-FORSCHUNGS- UND INNOVATIONSZENTREN,
STEINBEIS-BERATUNGSZENTREN, STEINBEIS-TRANSFER-INSTITUTE UND
INSTITUTE DER FERDINAND-STEINBEIS-GESELLSCHAFT.




Sie wollen wissen, wie [hnen agiles

Projektmanagement gelingt?
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2 WAS ERWARTET SIE IN DER ZERTIFIZIERUNG ZUM SCRUM MASTER?

#lLeadin 0 Expe S

Leistungssteigerungen in Projekten um 400 bis 800%7?
Ist das méglich?

Ja. Wenn Sie agile Projekte bisher klassisch aufgesetzt
haben, sind 400-800% eher der Durchschnitt, als die
Spitze der Leistungssteigerung.

Gehen Sie nach drei intensiven Tagen Scrum-Training
nach Hause mit geballtem Wissen zu agilem Projekt-
management

/11 den Prinzipien von Scrum

/1 dem Ablauf von Scrum

/11 den Artefakten mit Product Backlog und Sprint
Backlog

/// den Events mit Sprint, Sprint Planning, Daily, Review
und Retrospektive

/// der Rolle des Scrum Product Owners,

/// der Rolle des Scrum Masters,

/11 sowie natiirlich Ihrer Scrum Zertifizierung,
bzw. Scrum Master Zertifizierung

Dieses Seminar ist die optimale Vorbereitung auf die
Prifung zum Scrum Master nach EXIN.

#VertrauenSielhrerkompetenz

//] 8

3 INHALTE UND SEMINARZIELE

Sie erhalten Einblicke in die Augsburger Schule der
Transformation, konnen diese selbst umsetzen und be-
kommen einen Uberblick iiber internationale Vorgehens-
weisen. lhrem Handeln liegen kiinftig wissenschaftlichen
Theorien zugrunde.

Sie erhalten Einblicke und tiefgehende Fundierung in
folgende Themen:

/11 Sie erhalten ein intensives ProductOwnerTraining mit
Priorisierung Backlog, Schatzen von Aufgaben und
mit Anforderungsmanagement

/11 Sie erlernen die besten ScrumMaster Methoden
beziiglich der Moderation von Dailys, Reviews und
Retrospektiven, sowie des Coachens von agilen
Teams und des Umgangs mit Problemen und
Hemmnissen kennen.

/11 Sie lernen Allgemeines zum agilen
Projektmanagement, wie Iteratives Arbeiten in
Projekten und der Steuerung von
eigenverantwortlichen Teams




Sie wollen Ihr Unternehmen erfolgreich als

Scrum Master unterstitzen?
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4ZERTIFIZIERUNG ZUM SCRUM MASTER

Aufbau:
3 Seminartage

R,

Zielgruppe:
Flihrungskréfte, Projektleiter, Projekt-
manager

Veranstaltungsort:
9 Steinbeis IFEM
Augsburg Business School

/11 Keine festgelegte Reihenfolge der Seminare

/1// Wahlbare Zertifizierung durch Projektarbeit
oder Abschlussprifung

Abschluss:
Scrum Master Zertifizierung nach EXIN

Investition:

e 1.950,- € zzgl. MwSt. 19%
inkl. Priifungsgebuhr fiir Exin Agile Scrum
Master und Zweitversuch

Privatzahlerrabatt auf Anfrage.

Bezahlung erfolgt Gber Rechnung.
Diese wird nach dem ersten Seminar
versandt.

/// Seminarzeiten: 09.00 — 17.00 Uhr

STRUKTURIERT, ERFOLGREICH, NACHHALTIG.

11/ 19

5 IHRE VORTEILE

Diese Vorteile erhalten Sie mit einem Kurs Steinbeis IFEM

AUSBAU IHRES NETZWERKES

Wir bieten jeden Termin mehrmals fir Sie an — so treffen
Sie stets auf neue Teilnehmende aus Frankfurt, Berlin,
Hamburg, Miinchen und Stuttgart.

Bauen Sie Ihr Netzwerk stérker aus und lernen Sie vom
Erfahrungsschatz vieler anderer Teilnehmenden in Ihren
Steinbeis Seminaren.

N

N

INDIVIDUELL FUR SIE

Terminliche Flexibilitdt, unkompliziertes Umbuchen

und kostenfreie Beratung — Ihre Weiterbildung auf Sie
zugeschnitten. Sogar inhaltlich: Passt ein Modul fiir Sie
nicht, so kénnen Sie es gegen ein passenderes tauschen.

@

NO GURU - VIELE PERSPEKTIVEN

Sie lernen bei uns von vielen verschiedenen Dozenten
aus der Praxis. Wir sind unabhéngig von Verbdnden und
lehren wissenschatftlich neutral und unparteiisch. Durch
die verschiedenen Perspektiven finden Sie Ihren eigenen
personlichen Stil — der wirklich zu lhnen passt.

STEINBEIS

AUGSBURG
BUSINESS SCHOOL

©

DAS STEINBEIS BONUSMATERIAL

/// Kostenfreier Zugang auf die Videolernplattform
Careertraining Online

/I Kostenfreie Absolvierung des Persdnlichkeitstests
BPS-Rollenmodelltest

/11 Begleitung Ihrer Weiterbildung mit
Nachhaltigkeits-App ,Interest®

0

IHRE SPEZIALISIERUNG

Sie wollen tiefer gehen? Eine Spezialisierung zum Be-
rater, Coach oder Trainer ist jederzeit moglich.

Setzen Sie einen drauf und schérfen Sie Ihr individuelles
Profil.

2

STEINBEIS ZERTIFIZIERUNG

Sie erhalten nach lhrer bestandenen Abschlussarbeit
Ihr renommiertes Steinbeis Zertifikat. Machen Sie Ihre
Kompetenz transparent fur Klienten, Kunden und Arbeit-
geber.

/1] 13


https://steinbeis-ifem.de/zertifikatskurs-projektmanagement/
https://steinbeis-ifem.de/scrum-master-zertifizierung

6 BESCHREIBUNG DER SEMINARE

Strukturiert, erfolgreich, nachhaltig.

/1// Change Management —Prozesse, Menschen,
Systeme

Erkennen Sie die Erfolgsfaktoren fiir Veranderung in den
unterschiedlichen Dimensionen, vom Einzelgesprach
bis zur Gesamtorganisation, um als Fiihrungskraft oder
Verhandlungspartner erfolgreich Verdnderungsvorhaben
zu entwickeln und umzusetzen.

Lernen Sie die Change Methodologie der Augsburger
Schule kennen. Erfahren Sie, auf welche Details es
ankommt und wie eine erfolgreiche Implementierung in
Ihrer Organisation gelingen kann. Verstehen Sie durch
unsere Change Experten aus erster Hand, warum Wider-
stand sinnvoll ist und wie Sie diesen geschickt nutzen
konnen.

/// Change Management Il —Veranderungen erleben
Im Seminar Change Management | haben Sie bereits
die Grundlagen der Veranderung und der Augsburger
Schule fiir Transformation kennen gelernt. Nun geht es
in Change Management Il darum, endlich in die Praxis
zu starten!

In diesem Seminar lernen Sie anhand von Fallbeispie-
len und Best Practice Ansdtzen worauf es in der Praxis
gines Changes wirklich ankommt. Dabei haben Sie die
Gelegenheit, lhre Erfahrungen mit Verdnderungen von
einem erfahrenen Trainer analysieren zu lassen und er-
halten darauf professionelles Feedback, sowie Tipps zur
Verbesserung. Durch den integralen Ansatz lernen Sie
in diesem Seminar, wie viel Mensch wirklich in Change
Projekten steckt.

/// Organisationales und personliches Konfliktma-
nagement

Konflikte sind allgegenwartig. Konflikte gehdren zum
privaten Alltag wie auch zum Berufsleben. In beiden
Lebensbereichen konnen Konflikte — ob ,heiR* oder ,,still
und verdeckt"— Stress und hohe Kosten verursachen.
Umso wichtiger ist es zu wissen, wie Sie Konflikte friih-
zeitig erkennen, konstruktiv 16sen und fir beide Seiten
gewinnbringend in Positives verwandeln.

Wir erarbeiten mit lhnen zusammen die funf wichtigsten
Techniken, um auch in schwierigen Situationen ge-
lassen und zielorientiert zu agieren. Lernen Sie dabei
sich und lhre Mitmenschen besser kennen. Gleichzeitig
bekommen Sie einen Uberblick, wie Organisationen mit
Konflikten umgehen kdnnen.

/11 Projektmanagement —Projekte erfolgreich mana-
gen

Projekte erfolgreich fiihren zu kbnnen, ist eine der wich-
tigsten Schlisselqualifikationen des Arbeitslebens.
Doch nicht nur die gekonnte Fiihrung von Projekten,
sondern auch die zielorientierte und effiziente Mitarbeit
eines jeden Projektteammitglieds ist fur den Erfolg eines
Projekts ausschlaggebend.

Die wichtigste Kompaonente bei Projekten stellt der
Mensch dar. Aus diesem Grund erhalten Sie in diesem
Seminar, neben der Vermittlung von theoretischem und
praktischem Projektmanagementwissen, Einblick in die
Geheimnisse der Motivationspsychologie sowie in die
Ansidtze moderner Fihrungstechniken.

/1] 14

/11 Strategische Verhandlungsfiihrung

Ein Seminar, das lhnen die Augen 6ffnen wird!
Ergriinden Sie die Kunst der Diplomatie und lernen

Sie verschiedene Strategien der Wirtschaft und Politik
kennen.

Dieses aulergewohnliche Seminar erklart lhnen praxis-
nah die wichtigsten Erfolgsregeln fiir eine gelungene
Verhandlung. Sie lernen zielorientiert zu argumentieren
und souverdn aufzutreten, so dass Sie Gehalts- und Ver-
tragsverhandlungen erfolgreich meistern. Mit unseren

STEINBEIS

AUGSBURG
BUSINESS SCHOOL

erprobten Tipps und Tricks gelingt es Ihnen nicht nur,
Manager erfolgreich zu umgarnen, auch im Alltag wird
unser fundiertes Wissen lhnen helfen, Personen zu lhren
Gunsten zu beeinflussen!

GEHEN SIE DEN NACHSTEN

SCHRITT — FUR SICH!

/1] 15


https://steinbeis-ifem.de/zertifikatskurs-projektmanagement/

STEINBEIS

7 IHR PERSONLICHES COACHING — OPTIONAL HINZUBUCHBAR 8 WIE PROFITIEREN SIE VON DEM MODULAREN SYSTEM?

AUGSBURG
BUSINESS SCHOOL

Sie mochten das Beste aus Ihrer Weiterbildung herausholen? Sie wollen Ihre ganz individuellen und vielleicht per-
sonlichen Themen vertrauensvoll besprechen kdnnen?

Alle Seminare und Kurse greifen bei Steinbeis ineinan- So haben Sie stets die Mdglichkeit, einen Schritt voran
der. Was heift das konkret fir Sie? zugehen!
Dann empfehlen wir Ihnen das Coachingpaket zur echte Veranderung schaffen konnen. Reflektieren Sie Belegen Sie den Zertifikatskurs Scrum Master Zerti- Gerne erlautern wir Ihnen Ihre Moglichkeiten und die
Implementierung des Gelernten. Ihr personlicher Live mit lhrem Coach Ihre Mdglichkeiten, sortieren Sie lhre fizierung, sind die Seminare auf weitere Kurse anrechen- preisliche Gestaltung.
Coach wird Sie iiber die Weiterbildung hinweg begleiten Gedanken konstruktiv und erreichen Sie so lhre Ziele bar. Dadurch kénnen Sie schnell neue Zertifizierungen
und gemeinsam mit lhnen Wege entwickeln, wie Sie eine spielend. erlangen.

Besonders interessant ist die Kombination des Scrum
Masters mit den Kursen:

PAKET 1: Agile Coach*

IMPLEMENTIERUNGSCOACHING
Systemischer Berater fiir Scrum*

Scrum Trainer"

PAKET 2:
INTENSIVCOACHING INKL. ALPAKAS

SEMINAR

/// 3 Coachingsitzungen (Prasenz oder online) mit einem

Dozenten/Coach Ihrer Wahl

SEMINAR

/11 Inkl. BPS-Rollenmodelltest zur Intensivierung der
Coachings.

Investition: 590,- € zzgl. Mwst. /1/ \hr personlicher Strategietag JERTIFIKATSKURS
/11 Inkl. Vorgespréch

/11 Inkl. BPS-Rollenmodelltest zur Intensivierung der Coachings.

/11 Inkl. Coachingwanderung mit Alpakas (Mehr Infos hier.)

Investition: 950,- € zzgl. MwSt. (aktuell giiltig)

111 16


https://steinbeis-ifem.de/alpakas/

STEINBEIS

9 WELCHE COACHES & DOZENTEN ERWARTEN SIE IN ZERTIFIZIERUNG ZUM e
SSCRUM MASTER®? BUSINESS SCHOOL

An die Dozenten der Steinbeis Augsburg Business School werden hohe Kompetenzanforderungen gestellt. Damit
stellen wir sicher, dass Sie die bestmdgliche Weiterbildung erhalten.
Alle Dozenten weisen daher folgendes auf:

1. Qualitdt: Sie alle verfiigen tiber methodisch-didak- 4. Performance: Die Teilnehmer evaluierten die Dozen-

tische Kompetenz, in Form einer zertifizierten Trainer- ten bisher mit Bestnoten.

bzw. Coaching Ausbildung. Auch neue Dozenten werden sorgfdltig ausgewdhlt und
durchlaufen die Steinbeis Qualitatskontrollen. Ein Stu-

2. Spezialisierung: Eine langjahrige Praxiserfahrung fenprogramm stellt dabei sicher, dass diese in gewohnt

in ihrem jeweiligen Fachgebiet mit beeindruckendem herzlicher, humoristischer und kompetenter Weise Ihre

Lebenslauf. Themen und Herausforderungen lésen.

3. Praxiserfahrung: Sie sind selbst in der Praxis tatig,
fiihren Unternehmen oder beraten groBe Organisationen.

Sie wollen modernste Techniken, um als

S crum M aSte F SOuve ra N 4 Ufzutrete N ? An der Steinbeis Augsburg Business School ist jedoch

nicht nur die Kompetenz entscheidend, sondern auch
die Sympathiewerte. Eine zugéngliche Art, um lhnen alle
Fragen auch auf einer persénlicheren Ebene beantworten
zu konnen, ist genau so entscheidend wie ein Experte in
seinem Feld zu sein.

Die Dozenten stehen Ihnen auch gerne nach dem Semi-
nar fiir lhre Fragen oder Innovation Projekte zur Ver-
fligung. Um die gelernten Inhalte besser in den Alltag zu
integrieren, empfehlen sich Implementierungscoachings
mit einem unserer Trainer bzw. Coach Ihrer Wahl. Gerne
beantworten wir Ihre Fragen dazu.

/1] 18
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1 0 IHR VERANSTALTUNGSORT

Willkommen in den modernen und innovativen
Rdumen des Technologie Zentrums Augsburg

Hier trifft Forschung & Entwicklung auf Innovation und
Transfer. Innovativ agierende Unternehmen und Projekte
haben hier eine Heimat gefunden. Der ideale Ort fiir
Steinbeis.

Auch das Klima in den Rdumen wird auf modernste Wei-
se gesteuert. Dank wassergefiinrtem Klimatisierungs-
system gibt es weder Zugluft noch trockene Heizungs-
luft — sondern nur angenehme Temperaturen fir lhre
Seminare.

Dabei sind die Seminarrdume und deren Luftqualitdt
Uiberwacht. Es findet ein konstanter Luftaustausch auto-
matisiert statt.

Nachhaltigkeit ist uns wichtig:

Fernwdrme und PV Anlagen reduzieren auch unseren
C02 Abdruck. Die Elektroflotte der Augsburg Business
School ergdnzt die MaRnahmen fiir ein nachhaltiges
agieren. So tanken Sie auch umweltfreundlichen Strom
an der Elektro Tankstelle am Parkplatz vor dem Gebdude.

Der ideale Ort fiir Ihre Weiterbildung: Am Puls der Zeit
und nachhaltig.

Wie kann ich anreisen und den Seminarraum finden?

Das Institut liegt direkt an der dffentlichen StraRenbahn-
haltestelle ,Innovationspark/Landesamt fiir Umwelt*

der Linie 3. Zum Flughafen nach Miinchen sind es ca.
60 Minuten, zum Flughafen Memmingen sind es 50
Minuten. Direkt vor dem Institut sind ausreichend freie
Parkplatze vorhanden. Genaue Anreisedaten erhalten Sie
auch bei der Anmeldung zu Ihrem Zertifikatskurs oder
Seminar.

Am Eingang des Institutes befindet sich unser Welcome-
Desk. Hier werden Sie empfangen und informieret, Sie
erhalten Ihre Unterlagen und wir fiihren Sie zu lhrem
Seminarraum, wo bereits Wasser, Tee und Kaffee auf Sie
warten. Sie werden sich von der ersten Minute an wohl
bei uns fiihlen.

Der optimale Ort fiir lhre Seminare:

Direkt neben der B17

Parkplatze finden Sie direkt vor dem Gebéude.
Auch die Stralenbahn 3 halt gleich nebenan
»Innovationspark/Landesamt fir Umwelt®,

Von Minchen Flughafen nur 1 Stunde entfernt.

Anschrift
Technologie Zentrum Augsburg

Am Technologiezentrum 5
86159 Augsburg

11/ 99

Wolfgang Hehl - Geschéftsfiihrer Augsburg
Innovationspark GmbH

Die Innovationsgeschwindigkeit steigt rapide und auch
die Komplexitdt der Innovationen nimmt massiv zu. Das
Technologiezentrum ist das vitale Zentrum des Parks.
Dort treffen Wissensquellen, Netzwerke und Unter-
nehmen in einem offenen interaktiven Raum aufein-
ander und inspirieren sich gegenseitig. Der wichtigste
Baustein darin ist eine aktiv gesteuerte Vernetzung der
Wissensquellen und Wissensanwender. Hier wollen wir
mit dem Innovationspark Hilfestellungen geben. Techno-
logie- und Innovationsparks haben sich viele Jahre
schon weltweit als das ideale Werkzeug dafiir bewahrt.
Wir konzentrieren uns dabei auf die Themen, die fir
Produktionsunternehmen in Deutschland absolut zu-
kunftsrelevant sind und in denen wir schon heute hohe
regionale Kompetenzen haben.

CO, - Vermeidung dank Sonnenkraft

Das Technologie Zentrum Augsburg bezieht seine Ener-
gie durch eine Photovoltaik auf dem Dach. Das durch
nachhaltige Energie eingesparte CO, kann sich sehen
lassen. So wurden bisher 249 t CO, eingespart.

Dies entspricht ca. 47 Weltumrundungen mit einem
Kleinwagen mit 1.915.198 Kilometerleistung.

#Nachhaltigkeit

Hermann Geiger - Facility Manager TZA Augsburg

Zu den groBten Innovationen im TZA Gebdude zahlt er
die komplette Autarkie bei der nachhaltigen Energie-
gewinnung. Die Kiihlung und Heizung erfolgt iber
Deckensegel, welche von einem 35m tiefen Brunnen
versorgt wird.

Fir ein gleichbleibendes Klima mit Frischluft werden
jede Stunde 60.000 Kubikmeter gefiltert und ausge-
tauscht. Mit der Photovoltaikanlage und weiteren techni-
schen Innovationen schafft es das TZA die Nebenkosten
auf 0,10 € pro Quadratmeter zu halten.

Insgesamt ein innovatives Umfeld in einem hochmoder-
nen Gebdude — der ideale Ort fiir Inre Weiterbildung.

1/] )3



STEINBEIS

1 1 IHR VERANSTALTUNGSORT IST UNESCO WELTKULTURERBE

AUGSBURG
BUSINESS SCHOOL

Im Juli 2019 wurde das weltweit einzigartige
Wassermanagement-System von Augsburg zum
UNESCO-Welterbe ernannt.

Bereits im Mittelalter begannen die Biirgerinnen und
Burger, das Wasser aus den Flissen Lech und Wertach
sowie aus Quellen gezielt in die Stadt zu leiten. In den
folgenden Jahrhunderten entstanden ein kluges Kanal-
system sowie Bauwerke und neue Techniken, um die
gesamte Stadt effizient mit Trink- und Brauchwasser zu
versorgen. So gelangte Augsburg zu Wohlstand und
setzte auch neue Hygiene-Standards.

Insgesamt 22 Objekte der Technik, Industriearchdologie,
Architektur und bildenden Kunst aus iiber 700 Jahren
Stadtgeschichte zahlen zu der neuen Welterbestitte.
Dazu gehoren mittelalterliche Kandle und Wasserwerke
aus der frihen Neuzeit und drei Renaissance-Brunnen
ebenso wie die Kanustrecke am Eiskanal. Er wurde fur
die Olympischen Spiele 1972 errichtet und dient bis
heute Kanuten als Trainingsstétte. 530 kleine und groRe
Briicken fuhren Giber Bache und Kanéle der Stadt — damit
zdhlt Augsburg mehr Briicken als Venedig.

Augsburg wurde vor mehr als 2.000 Jahren zwischen
den beiden Fltissen Wertach und Lech gegrundet, die
im Norden der Stadt zusammenflieRen. Bereits in den

ersten Jahrhunderten nach Christus nutzten die Romer Augsburg ist eine kreisfreie GroRstadt im Stidwesten
das natiirliche Gefalle der zwei Strome. Spéter legten die Bayerns. Die Universitétsstadt ist Sitz der Regierung von
Menschen Kandle des Lechs an, tber die sie etwa Waren Schwaben sowie Sitz des Bezirks Schwaben und des
in die Altstadt transportierten. Das bekannte Wassersys- Landratsamtes Augsburg.

tem wird in den Stadtbiichern erstmals 1276 erwahnt.

Siebzig Jahre spater entstand die erste Stauanlage der Bevolkerung: 295.135 (2019)

Stadt, das Stauwehr am Hochablass.

Als wahrscheinlich erste Stadt iiberhaupt trennte Augs- DrittgroRte Stadt in Bayern

burg seit mindestens 1545 Trinkwasser von Brauchwas-

ser. Aus hygienischen Griinden wurde auch Wasser vom Fldche: 146,84 km?2

Lech fiir die Stadtmetzgerei genutzt, um frisches Fleisch

zu kiihlen und Abfélle zu entsorgen. www.augsburg.de

Das Wassermanagement-System von Augsburg ist
weltweit einzigartig und steht fiir Fortschritt, Asthetik
und Nachhaltigkeit. Mit der Auszeichnung als Welterbe
wirdigt die UNESCO seinen auBergewdhnlichen univer-
sellen Wert, den es zu schiitzen und zu vermitteln gilt.
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1 2 HAUFIGE FRAGEN

WIE WIRD MIR DER ZERTIFIKATSKURS HELFEN?

Dies hdngt maRgeblich davon ab, wer Sie sind:

Falls Sie Geschéftsfiihrer sind, bekommen Sie durch
die Weiterbildung beim Steinbeis IFEM ein Update aller
wichtigen Informationen in diesem Bereich. Sie erhal-
ten in verschiedenen Kursen Einblicke in Best-Practice
Ansétze von anderen Firmen und bekommen wertvolle
Informationen, wie eine nachhaltige Integration dieser
in Ihrer Organisation mdglich ist. Zudem bekommen
Sie durch unsere Seminare ein besseres Gespir dafir,
was lhre Mitarbeiter in diesem Bereich eigentlich
leisten sollen. Sie konnen sich mit Gleichgesinnten

auf Augenhdhe austauschen, diskutieren und wertvolle
Impulse erhalten, wie Sie Ihre Organisationen zukintftig
noch schneller ans Ziel bringen. Dank dem Academic
Corporate Programm profitieren Sie zudem von firmen-
individuellen Losungen und einer mdglichen Begleitung
(wissenschaftlich oder umsetzungsorientiert) in lhrer
Organisation. Sie schlieen Ihre Weiterbildung mit
einem anerkannten Zertifikat ab.

Wie lange habe ich Zeit fiir den Zertifikatskurs?

Sie haben insgesamt zwei Jahre Zeit Ihren Zertifikatskurs
abzuschlieRen. Dabei zahlt Ihr erstes Seminar als Start-
termin. Dank flexiblen, modularen System kdnnen Sie

TEILNEHMEN AM KURS

Gibt es eine Anmeldefrist und wie kann ich mich
anmelden?

Nein, die gibt es nicht. Wir empfehlen lhnen allerdings
sich so friihzeitig wie moglich fir Ihre Weiterbildung
anzumelden, damit Ihre gewtinschten Termine noch frei
sind. Sollten Sie mehr als vier Wochen vor Start buchen,
erhalten Sie auBerdem 5 % Frithbucherrabatt. Gerne
sind wir fiir Sie flexibel: Eine Anmeldung ist bis einem
Tag vor dem Seminar mdglich — sofern Pldtze frei sind.

Bitte melden Sie sich online in unserem Buchungsfor-
mular des gewiinschten Kurses an. Hier hinterlegen Sie
ganz einfach Ihre Kontaktdaten und Ihre gewiinschten

Falls Sie Fach- oder Fiihrungskraft sind, erhalten

Sie wertvolle Informationen, wie Sie mit Ihrem Team
gemeinsam aktuelle Best-Practice Ansdtze umsetzen
konnen. Unsere Seminare versorgen Sie mit einem rei-
chen Methodenschatz und praxisorientierten Tipps und
Tricks, damit Sie fiir Ihre beruflichen Herausforderungen
bestens geriistet sind. AuBerdem haben Sie im Rahmen
Ihrer Weiterbildung die Mdglichkeit, Ihre individuellen
Falle gemeinsam mit unseren sehr erfahrenen Fach-
dozenten zu besprechen. Dabei kbnnen Sie — sofern
gewlinscht — auch ein individuelles Feedback erhalten.
Profitieren Sie ferner von dem hervorragenden, inter-
national anerkannten Zertifikat der Steinbeis-Ausbildung
und arbeiten Sie damit an lhrer personlichen Karriere.

somit Ihre Ausbildung auf die Bediirfnisse lhrer Familie
und lhrer Organisation abstimmen. Nach erfolgreichem
Abschluss der Weiterbildung erhalten Sie Ihr Zertifikat.

Termine fur die einzelnen Seminare. Danach haben Sie
verbindlich gebucht. Weitere Informationen zu Ihrer
Ausbildung erhalten Sie sofort nach der Buchung. Es gilt
das Prinzip first come —first serve, da wir jedem Teil-
nehmer dieselbe Chance auf die Seminarplétze geben.

Sollten Sie die Anmeldung flr einen anderen Teilneh-
mer vornehmen, kénnen Sie uns im Kommentarfeld
des Buchungsformulars eine entsprechende Nachricht
hinterlassen.

111 76

Sind fir mein gewiinschtes Seminar noch Plétze
verflighar?

Auf der Homepage markieren wir ausgebuchte Seminare
mit ,ausgebucht®. Bitte haben Sie Verstandnis, dass Bu-
chungsvorgange ein paar Minuten in Anspruch nehmen.
Daher kann es vorkommen, dass ein Seminar bereits
ausgebucht ist, aber noch nicht gleich als ausgebucht
markiert auf der Homepage erscheint. Gerne geben wir
Ihnen telefonisch Auskunft, wie viele Pldtze noch fiir

Sie verfiigbar sind. Sie kdnnen Ihr Interesse an einem
ausgebuchten Seminar bei uns vermerken. Auch wenn
wir keine Vorhersagen treffen konnen, ob und wann ein
Platz fiir Sie frei wird, informieren wie Sie so friih wie
moglich.

Wie ist die maximale Teilnehmerzahl meines ge-
wiinschten Seminars?

Unsere Weiterbildung beinhaltet eine Kleingruppenga-
rantie! Die Seminare sind intensiv und gehen individuell
auf die Bedurfnisse der Teilnehmer ein. Daher sind sie
auf 14 Teilnehmer begrenzt.

STEINBEIS

AUGSBURG
BUSINESS SCHOOL

Wie sind Ihre Seminare aufgebaut?

Welche Methoden und didaktischen Mittel zum Einsatz
kommen, hdngt maRgeblich von der Art des Trainings
ab. Hauptséchlich bestehen die Seminare aus Impuls-
vortragen, Diskussionen, Gruppenarbeiten, Projektarbei-
ten, Einzelreflexionen und Rolleniibungen. Bei Trainer-,
Berater- und Coachingausbildungen wird vor allem viel
Gesprachsfiihrung in Gruppen geiibt.

PREISE, RABATTE UND ZAHLUNGSMODALITATEN DER WEITERBILDUNG

Was ist im Preis enthalten?

Im Seminarpreis enthalten sind die Kosten fir alle Mo-
dule, Ihr Zertifikat, die Prafungsgebiihr und die Pausen-
snackverpflegung.

Kosten fiir Ubernachtung und Mittagessen sind nicht
enthalten.

Welche Rabattmdglichkeiten bieten Sie an?

Sie sind Privatzahler? Sprechen Sie uns gerne auf einen
Privatzahlerrabatt an!

Firmen kénnen von dem Academical Alliance Programm
profitieren. Als Teil unseres Alumni-Netzwerks erhalten
Sie Rabatte auf Kurse und Seminare sowie exklusiven
Zugang zu unseren Events und Projekten.

Wie bezahle ich? Ist eine Ratenzahlung moglich?

Sie erhalten von uns eine Rechnung auf die gewlnschte
Rechnungsadresse. Diese wird Sie erst nach Besuch
Ihres ersten Seminars erreichen. Falls Sie spezielle
Wiunsche zur Rechnung haben, teilen Sie uns diese bitte.
Eine Splittung der Rechnung ist méglich.




STEINBEIS

1 3 WELCHE HOTELS EMPFEHLEN SIE?
AUGSBURG

BUSINESS SCHOOL

Drei Mohren / Maximilian‘s Domhotel Augsburg Holiday Inn Ninetynine Hotel
Tel.: 0821 50360 Tel.: 0821 343930 Tel.: 089 48030 COMING SOON!
Adresse: Maximilianstrasse 40, 86150 Augsburg Adresse: Frauentorstrafle 8, 86152 Augsburg Adresse: HochstraRe 3, 81669 Miinchen
E-Mail: info@drei-mohren-hotel.com E-Mail: info@domhotel-augsburg.de E-Mail: guestrelationsemea@ihg.com

STRUKTURIERT, ERFOLGREICH, NACHHALTIG.

Villa Arborea Hotel Dorint
Tel.: 0821 907390 Tel.: 0821 59740
Adresse: Gogginger Str. 124, 86199 Augsburg Adresse: ImhofstraRe 12, 86159 Augsburg
E-Mail: info@hotel-villa-arborea.de E-Mail: info@dorint.com
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1 4 ICH INTERESSIERE MICH FUR EINE FIRMENINTERNE SCHULUNG.

AUGSBURG
BUSINESS SCHOOL

Wie kann ich ein Angebot anfordern bzw. an wen
kann ich mich wenden? Zudem sind wir an einer
GroRkundenvereinbarung interessiert.

Unser Institut ist darauf ausgerichtet, groBe Mitarbei-
terprogramme zu stemmen und durch gezielte Weiter-
bildung Transformationsprozesse zu begleiten. Von der
Planung, tber Implementierung und Durchftihrung bis
hin zur Evaluation profitieren Sie von der Expertise und
dem erstklassigen Service unserer engagierten Mit-
arbeiter. Damit wir den richtigen Ansprechpartner fur Sie
identifizieren kdnnen Sie sich jederzeit bei uns per Mail
oder telefonisch informieren:

Bitte senden Sie uns eine Email mit den
ersten Informationen an

service@steinbeis-ifem.de

oder rufen Sie uns direkt an:

0821-650 842 80

Alle Seminare und Zertifikatskurse der Business School
fihren wir fir Sie auch gerne Inhouse durch.

Sie wiinschen eine Losung, die genau auf Ihren Bedarf
ausgerichtet sind?

Entwickeln Sie gemeinsam mit uns ein Intensivseminar,

einen Coaching-Auftrag oder ein Entwicklungs-Pro-

gramm. Wir passen Inhalte und Ablauf exakt auf lhre

Anforderungen an, um maximalen Nutzen fiir Ihre Fach-

und Fuhrungskréfte und lhre Organisation sicherzustel-

len. Lassen Sie sich inspirieren, viele unserer Kunden

erganzen lhre Seminare durch:

/11 Innovationswerkstatt

/11 Coaching-Paket mit 3 Einheiten

/11 Kollegiale Fallberatungen / Implementierungscoaching

/11 Peer-Learning Formate

/11 Kick-Off Event zur perfekten Aufgleisung

/11 Image-Video mit Botschaft des Managements

/11 360 Grad Feedback fur die Teilnehmenden inkl.
Assessment (iber Potenziale und Herausforderungen
MaRgeschneiderte Begleitung durch digitale
Lerneinheiten

/// Management Audit: Wird Gelerntes wirklich umgesetzt?

/11 Outdoor-Event und Teambuilding

/// Umsetzung der Inhalte in einem sozialen Projekt

/11 Kontinuierliche Begleitung Uber Task Force

/11 Présentation der Ergebnisse vor der Geschéftsfih-
rung mit Change-Plan

WO KONNEN FIRMENINTERNE SCHULUNGEN
DURCHGEFUHRT WERDEN?

Gerne sind wir flr Sie absolut flexibel: Der Veranstaltungsort flr eine

firmeninterne Schulung ist frei wahlbar. Die Spesen werden vom Auftraggeber Gibernommen.

BUSINESS

SCHOOL

4 Handlungsfelder, die helfen Ihre Organisation noch
effizienter zu gestalten

/1 Business School (Seminare, Zertifikatskurse,
Coachings ausgerichtet auf Ihre spezifischen Bedarfe
mit den Lernmethoden von morgen)

/I Tools (IT-gestltzte Beratung und Begleitung:
Assessments mit digitalem Beratungs-Tool,
IT-gestutzte Kompetenzentwicklung, digitales
Onboarding)

INHOUSE UNTERNEHMENS-

AKADEMIE BERATUNG

/1 \nhouse Akademie (Von Leadership-Programmen Giber
Coachings und ausgewdahlte Seminare bis zum Aufbau
Ihrer eigenen Akademie setzen wir PE-MaRnahmen
ausgerichtet auf Ihre spezifischen Anforderungen mit
[hnen um).

/11 Beratung (Holen Sie sich erfahrene Berater als
Sparring-Partner fir konzeptionelle Fragen,
Workshops und Problemldsungen an lhre Seite.

Der Blick von auRen unterstiitzt Sie bei einer
schnellen Losungsfindung. Entlasten Sie mit
ausgewdhlten Interimsmanagern lhre Engpésse und
lagern Sie Themen komplett an ausgewiesene
Expert*innen aus. Entscheiden Sie ob dauerhaft oder
fir eine kritische Zeit).

ODER MOCHTEN SIE NICHT NUR SICH, SONDERN
IHR GANZES TEAM WEITERBILDEN?

Hierflr bieten wir Innen maBgeschneiderte Company- und Inhouse-Ldsungen an. Profitie-
ren Sie von der stabilen, exzellenten Qualitdt unserer Ausbildung und schaffen Sie einen
gemeinsamen Standard und eine einheitliche Sprachkultur in Ihrem Team.




1 5 BERATUNG - KOMPETENZENTWICKLUNG - REALISIERUNG

Unser Steinbeis Institut unterstitzt Sie, damit Ihre
Visionen zu zéhlbaren Ergebnissen werden. Wir arbeiten
auf Basis der Augsburger Schule der digitalen Transfor-
mation, systemisch verankert und mit dem notwendigen
Implementierungsverstandnis des integralen Denkens.
Seit iber 30 Jahren steht Steinbeis fir Verdnderungen
weltweit und in ganz Deutschland. Von Hamburg bis
Minchen, von Berlin bis Frankfurt.

Aus unserer langjdhrigen Erfahrung im Bereich der
Beratung, Mediation und des Coachings haben wir
eines deutlich gelernt: Echte Verdnderung nachhaltig zu
gestalten ist eine komplexe Herausforderung. Wir haben
daher neue Wege entwickelt, um Ihnen eine gelungene
Verdnderung garantieren zu kdnnen. Gerne setzen wir
unsere Kompetenzen bei Ihnen ganzheitlich ein: Wir
schulen Ihre Mitarbeiter*innen, beraten Sie und Ihre
Fiihrungskrafte vor Ort und unterstiitzen dabei, am Ende
echte Ergebnisse in der Umsetzung zu erzielen.

Lernen Sie unsere Vorgehensweisen und unsere Philo-
sophie kennen:

Beratung

Gemeinsam mit unseren systemischen und integralen
Beratern finden Sie den richtigen Weg und bekommen
auch das Know How an die Hand, wie dieser Weg von
allen Beteiligten bis zum Ende nachhaltig gegangen
wird.

Kompetenzentwicklung

Ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter erhalten die ent-
scheidenden Prozent mehr an Know How und Feedback,
um in ihrem Alltag den entscheidenden Unterschied zu
machen.

Realisierung

Wir unterstiitzen Sie nicht nur mit Know How und
Erfahrung, sondern auch mit unserer Tatkraft. Gerne
setzen wir fiir Sie Projekte gezielt um, machen die ersten
Schritte oder liefern einen durchdachten Projektplan.

Alles aus einer Hand und eine Sprache damit eine Ver-
anderung wirklich gelingt. Unsere ganzheitliche Heran-
gehensweise unterstiitzt Sie dabei

/// Motivation zu stdrken
/Il Kompetenzen zu verbessern
/11 Kultur zu entwickeln

/1] Strukturen und Prozesse zu optimieren. Agil, nach-
haltig und wissenschaftlich fundiert.

Erkennen auch Sie, wie 10.000 andere Kunden, die
Verdnderungskraft der Augsburger Schule der digitalen
Transformation und entdecken Sie die Potentiale, die
hinter Ihren Ideen stecken. Damit aus Ihren Visionen
Ergebnisse werden, setzen wir je nach Fokus des
individuellen Projektes die drei Komponenten Beratung,
Kompetenzentwicklung und Realisierung unterschiedlich
stark ein. Oft ermdglicht nur der Einsatz von allen drei
Formaten eine ganzheitliche und dauerhafte Umsetzung
Ihrer Ziele.
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1 6 UNSERE TOOLS - IHRE MOGLICHKEITEN

AUGSBURG
BUSINESS SCHOOL

Templates, Tools, diagnostische Verfahren, digitale Lern- & Veranderungsunterstitzer.
Erhalten Sie exklusiven Zugang zu den Ressourcen der Steinbeis Augsburg Business School.

SCRUM MASTER

ZERTIFIZIERUNG

STRUKTURIERT /// ERFOLGREICH /// NACHHALTIG

//] 33



1 7 DIGITALE DIAGNOSTIK FUR FUHRUNGSKRAFTE UND MANAGEMENT

Im Zertifikatskurs enthalten:

Ihre BPS Zertifizierung
ISt Im Preis inkludiert.

STEINBEIS

AUGSBURG
BUSINESS SCHOOL

DER BPS-ROLLENMODELLTEST IST DIE NEUE GENERATION VON

PERSONLICHKEITSTEST.

Sie wollen eine Standortbestimmung Ihrer Teams

oder lhrer Fiihrungskrafte? Oder vielleicht nur einzelne
Personen in ihrem Werdegang unterstiitzen? Sie wollen
die Kultur im Unternehmen abbilden? Sie mdchten Ihre
Feedbackkultur starken?

1. 360 Grad Feedback

Fiihrungskrafte bewerten sich selbst und erhalten ein
360 Grad Feedback durch das BPS Rollenmodell, sowie
das unternehmensspezifische Fiihrungsleitbild.

3. Team-Assessment

Teamentwicklung wird durch eine BPS-Gruppenauswer-
tung, sowie die Einzelauswertungen unterstitzt, damit
das Team besser zusammenarbeitet und mehr Leistung
erzielt.

2. Kultur-Assessment

Ein Unternehmensleitbild wird bei allen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern abgefragt, inwieweit die Unterneh-
menswerte auch wirklich gelebt werden.

4. Personliche Potenzialanalyse

Eine Person mit Potenzial wird weiterentwickelt; um die
ideale Unterstiitzung auszuwdhlen wird eine Diagnostik
zur Evaluierung von Stdrken und kritischen Themen im
360 Grad Modus eingesetzt.

EIN DIGITALES ASSESSMENT FUR FACH-
FUHRUNGSKRAFTE UND ORGANISATIONEN.
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1 8 WAS IST CTO? I%

AUGSBURG
BUSINESS SCHOOL

WAS ERWARTET SIE IN DER WELT VON CAREERTRAINING ONLINE?

Sympathische Experten mit einer Leidenschaft fur ihr
Thema und vielen Praxisfdllen — von wem sonst mochte
man Management Themen lernen? In iber 400 Video-
tutorials erzdhlen unsere Experten von Stolpersteinen,
nitzlichen Modellen, den besten Handwerkszeug und
wie Sie ab morgen Ihre Herausforderungen Iosen konnen.

/// Change Management /// BWL & Steuern
/// Leadership /// Datenschutz
/// Gesunde Arbeit /// Personal Effectiveness

O /// Projekt- und Prozessmanagement /// Compliance
j @ /1] Sales & Marketing /// Digital Management
20 400 5-7 MIN

UNSERER BESTEN WISSENSPAKETE WISSEN KOMPRIMIERT
TRAINERINNEN

IHRE EXPERTENMEDIATHEK! KOSTENLOSER ZUGANG FUR
PROFESSIONAL MANAGEMENT IN DIGITAL TIMES EIN JAHR INKLUDIERT
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1 9 WALK YOUR MIND MIT INTEREST
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Interest ist der schnelle und einfache Zugang um
Personen mit Inhalten jeglicher Art zu versorgen. Der-
zeit bieten wir Ihnen Inhalte in den Kategorien Digitale
Fiihrung, Mein besseres ich, Sport, Innovation, Vertrieb
und Verhandlung, Projekt- und Prozessmanagement,
Freizeit, Fihrung, Change, Gesundheit und Gelassenheit
sowie Effektivitdt an. Sie haben die Mdglichkeit diese In-
halte mittels unserer App zu streamen oder selbst eigene
Inhalte zur Verfligung zu stellen.

Dabei haben Sie zwei Mdglichkeiten, wie Sie lhre Inhalte
platzieren bzw. streamen kénnen. In Méglichkeit eins
abonnieren Sie die Interests, die Sie interessieren und
erhalten in einem bestimmten Rhythmus sequentiell
zuganglichen Content. Option zwei ermdglicht Ihnen
nach Start des Interest ein Erkundungserlebnis einer be-
stimmten Umgebung. Entdecken Sie interessante Inhalte
um Sie herum. Spazieren Sie durch die Gegend und

erfahren Sie an bestimmten Orten mehr (iber das Thema,

das Sie interessiert.

STEINBEIS

AUGSBURG
BUSINESS SCHOOL

KOSTENLOSEN ZUGANG BEI [HREM ERSTEN
ZERTIFIKATSKURS AN DER STEINBEIS BUSINESS
SCHOOL AUGSBURG ERHALTEN!

Im Zertifikatskurs enthalten:

Die abgestimmte Entwicklung

eines Interest
auf ihre Organisation.
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SUMMARY

Sie erhalten die Zertifizierung zum SCRUM-MASTER
nach Exin Agile Scrum.

Dies ist ein international anerkanntes Zertifikat ,,Agile
Scrum Master” bei Exin (seit 1984 mit diber 2 Mio. Zerti-
fizierungen im Projektmanagement) und das Steinbeis
Zertifikat ,Agiles Projektmanagement mit Scrum* (seit
iber 30 Jahren Zertifizierungen in Deutschland)

Das Agile Scrum Training und die anschlieRende
Scrum Master Zertifizierung bei Exin werden durch die
Steinbeis IFEM in Kooperation der akkreditierten MSI
Management Solutions durchgeftihrt.

WICHTIGE INFORMATIONEN ZUR PRUFUNG:

Die Priifung dafir legen Sie am dritten Tag direkt vor Ort
ab. Davor haben Sie ausreichend Gelegenheit, Fragen zu
stellen und mit den Trainern zu tiben. Die Prifung ist in
deutscher Sprache, dauert ca. 1,5 Stunden, ist schriftlich
und wird mit Multiple Choicee Fragen abgelegt. Nach
erfolgreichem Bestehen der Priifung erhalten Sie Ihr
international anerkanntes Zertifikat zum ,,Scrum Master”.

SIE HABEN WUNSCHE, ANREGUNGEN ODER

Alle Zertifikatskurse sind bei uns BPS zertifiziert, auRer-
dem erhalten Sie bei Teilnahme an dieser Zertifizierung
folgende Boni:

/11 1 Jahr kostenlosen Zugang zu Careertraining
Online

/11 BPS Diagnostik Tool
/// PE und OE Tools

/11 Eigenen Interest fiir Ihre Organisation

MOCHTEN ZUSATZLICHE INFORMATIONEN ERHALTEN?
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20 HIERMIT MOCHTE ICH MICH FUR DEN KURS

,2OCRUM MASTER ZERTIFIZIERUNG®
VERBINDLICH ANMELDEN.

[ ] Zertifizierung zum Scrum Master

|:| Implementierungscoaching: 590,- € zzgl. MwSt.

|:| Intensivcoaching inkl. Alpakas: 950,- € zzgl. MwSt.

[ ] Flexbuchung 95,-€ zzgl. Mwst.*

Nachname, Vorname

Adresse, PLZ, Ort

Unternehmen

Rechnungsadresse falls abweichend

Sie wollen mehr Informationen dber:
|:| Flatrate fiir Seminare

|:| Interne Beratung

|:| Inhouse Seminare

[ ] Eigene Akademie

|:| Flihrungskrafte Coaching

STEINBEIS

AUGSBURG
BUSINESS SCHOOL

|:| Ich akzeptiere die Datenschutzbestimmungen
(www.steinbeis-ifem.de/datenschutz)

|:| Ich stimme den AGB zu (www.steinbeis-ifem.de/agb)

|:| Ich kenne mein Widerrufsrecht innerhalb 14 Tagen.

Telefonnummer

E-Mail Adresse

Geburtsdatum

Unterschrift

Wir freuen uns, Sie bald bei uns begrtifen zu diirfen!

Selbstverstdndlich geben wir lhre Daten nicht an Dritte
weiter. Wir speichern diese fiir interne Zwecke.

Bitte senden Sie uns dieses Formular als Scan/Foto oder
per Post an info@steinbeis-ifem.de oder Steinbeis IFEM
— Am Technologiezentrum 5 — 86159 Augsburg

*Mit der Flexbuchung kdnnen Sie Ihre Termine
bis zu 3 Tage vor Seminarstart kostenfrei
umbuchen.



STEINBEIS

AUGSBURG
BUSINESS SCHOOL

STRUKTURIERT /// ERFOLGREICH /// NACHHALTIG

Steinbeis Augsburg Business School
/// Digital Training /// Consulting /// Management University

#MeineKompetenzVerdndert

Am Technologiezentrum 5
86159 Augsburg
Fon: +49 821 — 650 842 80
E-Mail: info@steinbeis-ifem.de




